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1. News247WP : Doamna,Domnule presedinte cine sunteti dumneavoastra ?
(ex. Cateva date biografice, nume si prenume)

Veronica-Elisabeta Gavris-Todinca,
Am absolvit Colegiul National Dragos Vodi-Sectia Informatica, in anul 1995

Am absolvit Facultatea de Drept din cadrul Universitatii ,.Babes Bolyai” din Cluj-
Napoca in anul 1999

Din anul 1999, pinid in anul 2000, am profesat ca avocat in Baroul Maramures

Din 2000, de cind am intrat in magistraturd, in urma examenului national, pand in 2017
am activat judeciitor la J udecitoria Dragomiresti

Din 2017, pand in prezent, sunt Presedintele Judecatoriei Sighetu-Mannatiei, post
ocupat in urma a patru probe de examen sustinute la Bucuresti, in noiembrie 2016.

2.Ce reprezinta managementul instantei pentru cariera dumneavoastra?

Managementul instantei esie 0 activitate care presupune abilitati de comunicare,
capacitatea de a lua decizii §i asumarea raspunderii si constd in organizarea activitati
Judecatoriei Sighetu-Marmatiei in asa manierd incat si ofere angaiafilor instantei conditii
decente de lucru, iar justitiabililor, accesul la o justitie de calitate, facuts cu profesionalism $i
respect pentru oameni.

3. Este presedintia sectici si a instantei atractiva pentru cariera in sistemul
judiciar romanesc?

Presedintia instantei consumi foarte mult extra-timp, tine de informare, asumarea
raspunderii, comunicare, organizare, cu resurseé umarne si materiale $i limitate, asa ca nu cred
ca este foarte atractiva pentru cariera sistemului judiciar.

4.Ce reprezinta o cariera de presedinte al sectiei ori a instantei?

Cariera de presedinte € 0 functie efemer3, presedintele putand ocupa un post prin examen
pentru un mandat de 3 ani, cu posibilitatea doar a unui nou mandat pentra inca 3 ani.

5.Ce proceduri si cunostiinte insumate trebuie sa aiba un presedinte de
instanta?

Pregedintele de instanid, pe {anga cunostintele juridice temeinice, ocupd functia in
urma unui e€xamen compus din patru probe: doud psihologice (scris §i interviu), 0 probii
constind in sustinerca orald a proiectului de management §i o proba scrisd -lip grild,
cuprinzind verificarea cunostintelor juridice si manageriale.

Regulamentul privind numirea in functii de conducere a fost adoptat prin Hotdrarea
nr 188720 februarie 2020 a Sectiei Pentru Judecatori a CSM.

6.Cum impartiti timpul intre magistrat si nevoile instantei ?

Sarcinile zilnice le indeplinesc in ordinea prioritailor, fiind intercalate cele privind
nevoile instantei, cu cele privind activitatea de magistrat.

7.Ce schimbari credeti ¢ au avut loc sau sunt in curs fata de persoand
dumneavoastra in relatia cu colegii dumneavoastra datorita evolutiei de !a
magistrat —managementul instantei.
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Nu cred ca au avut loc schimbari de perceplie, avind in vedere ci suntem colegi, ne
cunosteam de ani de zile, iar relajiile de colegialitate si prietenie s-au pistrat in continuare.

8.Va puteti autoevalua in prezent cu privire la calitatea managementului
dumneavoastra?

Da. Cred ci managementul participativ pe care il practic este potrivit colectivului
Judecatoriei Sighetu-Marmatiei, o instan{a care are sub 20 de angajati.

9.Ce probleme sunt constante in cariera dumneavoastra de management?

Volumul foarte mare de activitate, raportat la lipsa acuta de personal.

10.Cum vedeti dumneavoastra succesul unui management institutional in cazul
sistemului judiciar romanesc?

Managementul instanielor are succes atunci cand asigurd o justiie de calitate, cu
comunicarea eficientd a deciziilor administrative, colaborarea cu celelalte institutii cu Baroul.
dar si cu justitiabilii.

11. Pentru profesiile juridice si justiabiali cum este vazut presedintele instantei?

Cred ci este vizut ca un lider, reprezentant, al institutiei, factor decizional, dar si comunicator.

Pentru institutille, autoritatile locale si centrale cum este vazut un presedinte de instanta?

Presedintele instantei o reprezintd in relatiile cu institutiile si autoritatile locale, avind si rolul
de purtator de cuvant.

Este reputatia profesionala si imaginea in media o problema pentru dumneavoastra?Este
nevoie ca orice judecitor si angajat al Judecitoriei si se bucure de o buni reputatie in
comunitatea n care traicste, cu atdt mai mult presedintele instantei.

Ce solutii ar fi potrivite pentru functionarea Instantei la capacitate? { buget, legi, ROI ,CSM
JInspectia Judiciara, altele)
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Ca obiective ne propunem:

1. in primul rand, s3 riménem cu tofii sAndtosi;

2. imbunstatirea pregitirii profesionale a judecatorilor si a personalului auxiliar;

3. Unificarea practicii judiciare, atit prin discutiile purtate cu colegii. cit §i prin modificarile
legislative;

4. Pronuntarea unor solutii cat mai corecte, in acord cu legislaia in vigoare, dar si findnd
cont de hotardrile inaltei Curti de Casatie si Justitie, ale Curfii Constitutionale, ale Curtii
Europene a Drepturilor Omului si ale Curtii de Justitie a Uniunii Europene;

5 Folosirea cu maxima eficientd a resurselor umane si materiale §i alocarea de resurse
suplimentare;

7. imbunitatirea relatiilor cu toate celefalte institutii si organisme;

Pentru asigurarea acestor obiective este imperios necesard ocuparca schemei de sase
judecatori si chiar suplimentarea acesteia, raportat la volumul de activitate, dar si
suplimentarea schemei personalului auxiliar.

Se va urmari modul respectirii disciplinei muncii i a normelor Regulamentului de Ordine
Interioara si a Codului deontologic de catre judecitori si personalul auxiliar.

15. Cum ati maximiza dumneavoastra o relatie cu Mass Media si Societatea ,
Justiabilii si Opinia Publica ,Profesiile Juridice si Institutiile autoritatile romane?

in prezent, informatiile de interes public apar pe portalul instantei, pe Facebook, pe
contul Tribunalului Maramures, iar comunicarea cu institutiile este, de reguld, scrisdi, dar si
directd, personal, cu reprezentantii acestora, atunci cand este nevoie.

Ce mesaj a-ti avea pentru citititorii News247WP?

Vi mulfumim ci aveli incredere in justifie §i c& manifestati interes pentru activitatea
magistratilor.

Multi sanitate!




