MINISTERUL AFACERILOR INTERNE NESECRET
Pitesti

Nr. 33.253/04.10.2021
Ex. 1

INSPECTORATUL DE POLITIE JUDETEAN ARGES
SERVICIUL CABINET

RASPUNS LA CERERE

Catre:
DI. Robert Williams,
editorpress24 7news(@gmail.com

Stimate domn,

Urmare a cererii dumneavoastrd, formulatd in temeiul Legii nr. 544/2001
privind liberul acces la informatiile de interes public, transmisd Inspectoratului de
Politie Judefean Arges, unde a fost inregistratd sub numdrul 33.246/03.09.2021, va
comunicdm urmdtoarele:

intrebarea 2: Domnule Inspector sef, cine sunteti dumneavoastra?

Comisar sef Badea Marian, in prezent imputernicit in functia de inspector sef al
Inspectoratului de Politie Judetean Arges.

Cu o carierd de politist, de peste 27 de ani, am ocupat, de-a lungul timpului,
functia de sef birou, sef al Serviciului Rutier Arges, iar apoi pe cele de adjunct al
directorului Directfiei Rutiere, respectiv imputernicit director al Directiei Rutiere din
cadrul Inspectoratului General al Politiei Roméne.

Intrebarea 3: Este media de varsta un plus- minus in institutia condusa de
dumneavoastra?

Media de vérstd a personalului din cadrul TPJ Arges este de 38 de ani, deci un
personal preponderent tdnar, cu un avant specific si dorinta de a face parte dintr-un
mediu profesionist. Insd, consider ca intotdeauna este nevoie de oameni cu experienta,
profesionisti de la care cei tineri pot Invata principalele deprinderi ale activitatii de
politist.

intrebarea 4: Cu ce probleme va confruntati? ( logistica, personal, spatii locative
etc)

In ultimii doi ani, la Inspectoratul de Politie Judetean Arges au fost alocate
importante resurse logistice, menite sd imbunatateasca serviciul politienesc, dar si sa
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contribuie semnificativ la ceea ce numim protejarea politistului in raport cu interventiile
pe care acesta le desfasoara.

Astfel, pe langé reabilitarea unui numér de 27 de sedii ale posturilor de politie si
sectiilor de politie rurald, s-a realizat achizitia de sisteme de calcul si echipamente IT,
autospeciale, echipamente de tip body-camera, echipamente de protectie la interventie -
casti de protectie cu vizor, tomfe si maiouri antiinjunghiere si antiglont, precum gi
pistoale performante gi sisteme de blocare a rotilor.

Totodata, pentru suplimentarea de personal in mediul rural, s-au desfagurat si
urmeazi si se desfdsoare o serie de concursuri de ocupare a unor posturi, cu recrutare
din sursa externa.

Intrebarea 5: Ce resurse avetl pentru un management profesionist?

Un management profesionist presupune o viziune de ansamblu si o bund
comunicare, o coordonare pe toate planurile, pentru asigurarea atingerii obiectivelor
propuse, folosindu-te de toate resursele existente, la capacitate maxima.

Intrebarea 6: Daca este sa vorbiti despre vulnerabilitati si avantaje ,care sunt
acestea?

Ca in orice institutie de interes public, analizele de sistem au relevat si unele
vulnerabilititi, insd remedierea acestora constituic o prioritate a conducerii
inspectoratului, evidentiatd si monitorizatd prin intermediul Planului de control intern
managerial, care este Intocmit si actualizat in fiecare an.

In ceea ce priveste avantajele meseriei de politist, apreciez cé ar trebui amintit
faptul cd actualul cadru legislativ permite celor interesati sa o acceadd, sa beneficieze de
conditii propice dezvoltarii personale, dar si profesionale, concomitent cu accesul la o
carierd predictibila.

intrebarea 7: In ce situatie se afla judetul din punct de vedere al sigurantei si al
infractionalitatii?

Periodic, activitatea inspectoratului este analizatd, comparativ cu perioada
similard, iar Tn masura in care se constatd deficiente, sunt luate masuri de remediere.

Intrucét anul 2020 a fost marcat de restrictiile de deplasare impuse de starea de
urgenta si starea de alerta (situatia operativa prezentand valori mai mici fatd de perioada
similard a anilor anteriori), anul acesta am avut ca reper si anul 2019, fatd de care
infractionalitatea sesizatd a scazut cu [,1%.

Intrebarea 8: Legislatia ar trebui modificatd, abrogata, actualizata, in sprijinul
Jfunctionarii cat mai eficiente privind structurile de politie?

in ultima perioadd, s-au ficut demersuri pentru ca legislatia sa fie adaptata
vremurilor, insd oricdnd este binevenitd o imbunétatire.

Din acest punct de vedere, existd o bund comunicare pe verticald, iar esaloanele
superioare fac periodic consultdri In teritoriu cu privire la cadrul legislativ. Sunt trimise
propuneri, puncte de vedere, etc., care sunt analizate si valorificate la nivel central.
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intrebarea 9: Este Politia Romana un motiv de atractie pentru politisti, in
conditiile care lipsurile de personal, cat si alte nemultumiri sunt discutate?

Meseria de politist este una de vocatie, frumoasa, dar care implica si sacrificii.

Dincolo de anumite neajunsuri pe care uneori presa le promoveazd in spatiul
public, existd din fericire un entuziasm si un interes sporit pentru aceastd meserie in
randul tinerilor. Argesul este un judet consacrat ca adevaratd pepiniera de viitori
politisti, remarcdndu-se atit la numarul de candidati recrutati, cat si admisi la scolile
M.A.L

intrebarea 10: Care este portretul politistului incepand cu anii 90 si pana in
prezent?

Intr-o societate in continua schimbare, a fost nevoie ca si modul de interventie si
actiune al politistului sd se adapteze. Provocdrile vremurilor sunt tot mai multe si mai
complexe, insd scopul politistului este acelasi, acela de a creste gradul de sigurantd si
protectie pentru cetiteni.

Dincolo de misiunea constantd de a fi in slujba cetdteanului, politistul romén a
trecut cu succes, credem, prin schimbarile inerente datorate evolutiei vremurilor si
societatii. Schimbarea a fost pozitiva si fireascd, adaptata la nevoile cetétenilor.

intrebarea 11: Ce ati putut implementa in mandatul dumneavoastra managerial?

Activitatea Inspectoratului de Politie Judetean Arges este una foarte buna, astfel
incat am incercat sa o mentin cel putin la acelagi nivel. Ca manager am insistat pe munca
in echipa, comunicare institutionala si publica, si, evident, implicare in sarcinile pe care
le avem cu totii de indeplinit.

Intrebarea 12: Sunrteti satisfacut de politica institutionala si manageriala a
superiorilor dumneavoastra?

Am ocupat o functie de conducere la nivel central o buna perioada de timp si am
fost implicat activ in actul managerial al Inspectoratului General al Politiei Romane.
Atéta timp cét existd comunicare, consider ca actul managerial al superiorilor mei este
benefic si oferd o sustinere constantd demersurilor pe care cei din teritoriu le Intreprind.

intrebarea 13: Cum vedeti dumneavoasira relatia cu mass-media si societatea
civila?

Relatia cu mass-media si societatea civild este concretizata, am putea spune, intr-
un parteneriat, menit s concure la cresterea gradului de sigurantd in zona in care traim.

Constant deruldim campanii de prevenire gi organizim evenimente cu societatea
civild (institufii de invdtamant, organizatii, institufii publice etc.), pentru prevenirea
criminalitatii si crearea unei imagini pozitive si active.

intrebarea 14: Care ar fi viitorul profesiei de politist?

Profesia de politist ar putea fi, pe viitor, imbunatatitad, upgradatd evolutiei
societitii, dar fara sa isi piardd valoarea si rolul, acela de a asigura cetiteanului un nivel
ridicat de siguranta.
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intrebarea 15: Ce politici si masuri ar trebui luate pentru acoperirea deficitului
de personal?

Asa cum spuneam si in raspunsul la intrebarea nr. 4, suntem in plin proces de
acoperire a deficitului de personal, in acest sens fiind organizate o serie de concursuri de
ocupare a unor posturi vacante.

Intrebarea 16: Este comunitatea un partener pentru inspectoratul condus de
dumneavoastra?

Incercam, pe cat posibil, si mentinem o relatie deschisa cu comunitatea si si
imbundtatim acest aspect, astfel incét sa actiondm ca parteneri, pentru binele comun.

Va multumim pentru increderea acordatd si vd asigurdm de intreaga noastrd
disponibilitate in rezolvarea problemelor ce intrd in competenta informatiilor de
interes public.

Cu stimd,
p-Responsabil Legea 544/2001
Agent Sef de politie
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